
武汉生物工程学院第七届青年教师讲课竞赛评分表
教师所在院（系、部、中心）：                    上课地点：
评委签字：
	课程
名称
	
	教师姓名
	

	班级及层次
	
	学生实到人数（      ）
	应到人数 （      ）

	
	
	到 课 率
	

	序号
	评价指标
	项目分值
	评分

	1
	教学改革思路清晰，积极探索讨论式、案例式、问题式等研究性教学，有系统的理论研究，教学改革效果良好
	15
	      

	2
	教学文件规范、齐全，讲课认真，仪表端庄，精神饱满
	5
	

	3
	教学目标明确，应同时体现对学生知识、能力和素质的综合培养
	10
	

	4
	教学内容注重应用，讲课内容充实、熟练，对问题的阐述简练准确，信息量适度，注重重点突出、难点突破
	15
	

	5
	教学方法得当，注重启发学生思维，充分调动学生学习主动性，理论联系实际，注重能力培养
	15
	

	6
	思路清晰，逻辑性强，能科学、合理、有效地利用各种教学媒体及“微课”、“微视频”等资源
	5
	

	7
	普  普通话标准，语言规范、准确、流畅，表述清楚
	5
	

	8
	课堂组织科学，教学进度适宜，时间分配合理，课堂管理有序，到课率高
	10
	

	9
	能激发学生学习兴趣，课堂气氛活跃，学生参与程度高，师生互动效果好
	15
	

	10
	教学富有特色，教学效果好
	5
	

	满分100分
	合计
得分
	

	总体评价

优点： 

建议：



说明：1、.单项评分可精确到0.1分。2.合计得分为满分或有漏评项目的评分视为无效。
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