
附件1：

武汉生物工程学院2017年度“精彩一课”大比武

暨第九届青年教师教学竞赛相关名额分配一览表）

	参赛组类型
	参赛教学单位
	青年教师教学竞赛决赛阶段
	精彩一课大比武决赛阶段

	
	
	青年教师总人数
	青年教师决赛参赛名额

（理论+实验/训）
	表彰

名额
	参赛名额
	表彰

名额

	理工组
	生命科学与技术学院
	13
	2+2
	理论课和实验/训课各14
	3
	14

	
	食品工程系
	5
	1+1
	
	1
	

	
	药学院
	5
	1+1
	
	1
	

	
	园林系
	5
	1+1
	
	1
	

	
	化学与环境工程系
	7
	2+2
	
	2
	

	
	计算机与信息工程系
	10
	2+2
	
	1
	

	
	机械与电子工程学院
	6
	1+1
	
	1
	

	
	建筑工程学院
	14
	2+2
	
	2
	

	
	体育系
	14
	2+2
	
	2
	

	文管组
	管理学院
	18
	2
	理论课11
	2
	11

	
	外国语学院
	29
	4
	
	5
	

	
	艺术系
	20
	3
	
	2
	

	
	文化素质教育中心
	6
	1
	
	1
	

	
	青春护航学院
	6
	1
	
	1
	

	思政理论课及大学生导航组
	思政政治理论课（专、兼职）
	49
	6

（其中兼职教师名额：3）
	12
	6（其中兼职教师名额：3）
	12

	
	《大学生创业导航》课程
	73
	6
	
	6
	

	合计
	280
	51
	51
	37
	37


备注：1.教师数量由人事处提供，其中思政政治理论课教师由思想政治理论课部提供；名额分配按照教师数量作为基数按照比例计算，并四舍五入取整数；
2.各院（系）教师可任选专业课程或《大学生创业导航》课程参赛。思想政治理论课部专、兼职教师必须首选思想政治理论课类进行参赛。
3. 理工组青年教师教学竞赛决赛阶段分理论课和实验/训课两种类型，文管组、思政理论课及大学生创业导航组不分。

附件2：

武汉生物工程学院2017年度“精彩一课”大比武暨

第九届青年教师教学竞赛教学质量评价表（理论课程）

教师所在院（系、部、中心）：                    上课地点：
评委签字：

	课程

名称
	
	教师姓名
	

	班级及层次
	
	学生实到人数（      ）
	应到人数 （      ）

	
	
	到 课 率
	

	序号
	评价指标
	项目分值
	评分

	1
	教学改革思路清晰，有系统的理论研究，教学改革效果良好
	10
	

	2
	教学目标明确，应同时体现对学生知识、能力和素质的综合培养
	10
	

	3
	专业教育与创新创业教育有机融合，挖掘和充实专业课程的创新创业教育资源，在传授专业知识过程中加强创新创业教育。
	15
	

	4
	教学方法运用得当，注重互联网+、启发式、讨论式、参与式等教学方法的运用，课堂气氛活跃，学生参与程度高，师生互动效果好
	15
	

	5
	将前沿学术发展、最新研究成果和实践经验融入课堂教学，注重学生创新精神、创业意识和创新创业能力培养
	10
	

	6
	课堂组织科学，教学进度适宜，时间分配合理，课堂管理有序，到课率高
	10
	

	7
	普通话标准，语言规范、准确、流畅，表述清楚
	5
	

	8
	板书设计合理、工整、美观、规范
	5
	

	9
	教学文件规范、齐全，讲课认真，仪表端庄，精神饱满
	15
	


	10
	教学风格突出、感染力强、教学效果好
	5
	

	满分100分
	合计

得分
	

	总体评价（优点、建议）

                    听课人：

                       听课时间：


说明：1、单项评分可精确到0.1分。2.合计得分为满分或有漏评项目的评分视为无效。

武汉生物工程学院2017年度“精彩一课”大比武

暨第九届青年教师教学竞赛教学质量评价表

（实验、实训课程）

	课程

名称
	
	教师姓名
	

	班级及层次
	
	学生实到人数（      ）
	应到人数 （      ）

	
	
	到 课 率
	

	序号
	评价指标
	项目分值
	评分

	1
	教学目标明确，应同时体现对学生知识、能力和素质的综合培养
	10
	

	2
	将前沿学术发展、最新研究成果和实践经验融入课堂教学，注重学生创新精神、创业意识和创新创业能力培养
	15
	

	3
	教学方法运用得当，注重互联网+、启发式、讨论式、参与式等教学方法的运用
	10
	

	4
	积极开展自主设计的探究性、设计性、创新性实验
	15
	

	5
	巡回指导，耐心回答学生提出的问题，学生操作设计合理、规范准确，动手能力得到提高
	10
	

	6
	课堂组织科学，教学进度适宜，时间分配合理，课堂管理有序，到课率高、教师、学生按照实验管理规定穿戴整齐，课堂教学有序
	10
	

	7
	普通话标准，语言规范、准确、流畅，表述清楚
	5
	

	8
	板书设计合理、工整、美观、规范
	5
	

	9
	教学文件规范、齐全，讲课认真，仪表端庄，精神饱满
	5
	

	10
	教学风格突出、感染力强、教学效果好
	15
	

	满分100分
	合计

得分
	

	总体评价（优点、建议）

 听课人：

                                                听课时间：


说明：1.单项评分可精确到0.1分。2.合计得分为满分或有漏评项目的评分视为无效。
附件3：

武汉生物工程学院2017年度“精彩一课” 暨第九届青年教师教学竞赛报名表

	姓   名
	
	性  别 
	
	出生年月
	
	所属教学单位
	

	来校时间
	
	高校教龄
	
	职    称
	
	电话
	

	参赛课程                        参赛类型：  青年教师讲课决赛    精彩一课大比武决赛

	课 程 名 称
	上 课 时 间（注明起始周）
	上 课

 地 点
	上 课 班 级（人数））
	参赛课程使用“双创+课堂”章节，简要说明应用的内容（100字以内）（可附页）

	市场营销学
	周三1-2节

（1-16周）

	6#阶8
	15级市场营销本1-2班（77人）
	第五章 目标市场策略-市场营销定位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人讲课特色及“双创+课堂”使用情况简述



	院（系、部、中心）推荐意见

                                                 单位（签字）盖章 

  年    月  日


附件4

武汉生物工程学院2017年度“精彩一课”大比武暨第九届青年教师教学竞赛组织奖申报表

	申报单位
	

	院系教师参赛人数（含兼职）
	总人数：   

专  职：   

兼  职：   
	青年教师教学竞赛获奖名次情况
	精彩一课”教师获奖名次情况

	
	
	
	

	主要工作简介

申报单位（章）    

年    月    日  

	教务处意见：       

(签字)盖章         

 年    月    日    

	学校意见         

(签字)盖章        

年  月  日        


附件5

武汉生物工程学院2017年度“精彩一课”大比武暨第九届青年教师教学竞赛组织奖评比指标

	序号
	指标
	内容
	按照指标内容自评打分

	1
	初赛组织情况（15分）
	有组织、有安排、有讨论、有成效；按各院（系、部、中心）相对情况给分。
	

	2
	各种媒体的宣传力度

（15分）
	利用网站、微信、易班、宣传板等多种方式对比赛和参赛教师进行宣传，按各院（系、部、中心）组织力度比较给分。
	

	3
	各院（系、部、中心）推荐评委参加听课情况（10分）
	全程参与听课，按要求填写评分表，按要求全程参加。
	

	4
	决赛参赛人员获奖名次

（40分）
	获一等奖20分/名,二等奖10分/名,三等奖5分/名，优秀奖2分，根据名额和得分的平均分给分。
	

	5
	参赛教师交材料的时间及质量排序（10分）
	按各院（系、部、中心）相对值给分。
	

	6
	决赛期间组织无课教师参加观摩的人数、纪律（10分）


	根据无课教师观摩人数、纪律情况给分。

	

	满分
	100
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